Sida

a Arjéngs Kommun POLICY 1(7)

Datum Dnr:

2022-06-20 KS 2018:380

Kommunfullméktige

Linda Sydengen

linda.sydengen@arjang.se
Reviderad av
Kommunfullméktige 2022-
09-26 § 78

Reglemente for internkontroll

Arjangs kommun



Datum Sida

Arjangs kommun 2022-05-24 2(7)

Sammanfattning

Reglementet for internkontroll géller fér Arjangs kommun och kommunens
helagda bolag.

Reglementet reglerar organisation och ansvar samt styrning och uppféljning
av internkontrollen.

Reglementet syftar till att sakerstélla att kommunstyrelsen, namnder och
bolagsstyrelser i kommunens heldgda bolag uppréatthaller en tillfredstéallande
intern kontroll.
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1 Syfte och definition

Reglementet syftar till att sakerstélla att kommunstyrelsen, namnder och
bolagsstyrelser i kommunens heldgda bolag uppréatthaller en tillfredstallande
intern kontroll.

Med intern kontroll menas en process som utformas for att med rimlig grad
av sakerhet kunna uppna foljande mal:

* Andamalsenlig och kostnadseffektiv verksamhet
* Tillforlitlig och andamalsenlig information om ekonomi och verksamhet
* Efterlevnad av lagar, foreskrifter och riktlinjer m.m

Begreppet “rimlig grad av sdkerhet” innebdr en avvigning mellan
kostnaden foér kontrollen och nyttan med kontrollen vid utformning av
rutiner.

Begreppet “dndamalsenlig och kostnadseffektiv verksamhet” innebiir att ha
kontroll 6ver ekonomi, prestation och kvalitét.

Begreppet "tillforlitlig och dndamadlsenlig information” innebdr att ha
tillgang till rattvisande rakenskaper samt relevant information om
verksamheten och dess resursanvandning.
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2 Organisation och ansvar

2.1 Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen har det 6vergripande ansvaret for att se till att det finns en
god intern kontroll.

| detta ingar ett ansvar for att en organisation kring intern kontroll uppréattas
samt att denna utvecklas utifran kommunens kontrollbehov.

Kommunstyrelsen har dven ansvar for att kommunovergripande regler och
anvisningar upprattas, kommuniceras och revideras.

Kommunstyrelsen ska med utgangspunkt i namndernas och
bolagsstyrelsernas uppfoljningsrapporter arligen utvardera kommunens
samlade system for internkontroll, och om forbattringar behovs foresla
sadana.

2.2 Namnder och bolagsstyrelser

Néamnder och bolagsstyrelser har ansvaret for den interna kontrollen inom
det egna ansvarsomradet.

Varje namnd/bolagsstyrelse ska se till att arbetet organiseras sa att en god
intern kontroll upprattshalls samt att kommundvergripande regler och
anvisningar foljs.

N&mnder/bolagsstyrelser ska &ven se till att specifika anvisningar och rutiner
upprattas vid behov.

Om allvarliga avvikelser upptécks i internkontrollen ska detta omedelbart
rapporteras till kommunstyrelsen.

2.3 Forvaltningschef

Inom namnd/styrelsens ansvarsomrade &r forvaltningschef eller motsvarande
ansvarig for att leda arbetet med intern kontroll och se till att konkreta
anvisningar och rutiner ar utformade sa att god intern kontroll kan
uppratthallas.

Forvaltningschef eller motsvarande ska rapportera till namnden/styrelsen om
hur den interna kontrollen fungerar.

Om allvarliga avvikelser upptacks i internkontrollen ska detta omedelbart
rapporteras till ndmnd/bolagsstyrelse.

2.4 Verksamhetsansvariga chefer

Verksamhetsansvariga chefer pa olika nivaer i organisationen &r skyldiga att
folja antagna regler, rutiner och anvisningar samt informera 6vriga anstéllda
om deras innebdrd.

Om allvarliga avvikelser upptécks i internkontrollen ska detta omedelbart
rapporteras till ndrmast 6verordnad eller den som namnden/styrelsen utsett.
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2.5 Ovriga anstallda
Ovriga anstallda ar skyldiga att flja antagna regler, rutiner och anvisningar i
sitt arbete.

Om avvikelser upptécks i internkontrollen ska detta omedelbart rapporteras
till ndrmast 6verordnad eller den som namnden/styrelsen utsett.
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3 Styrning och uppfdljning
3.1 Internkontrollplan

For att namnder och styrelser ska kunna fullgora sitt ansvar for den interna
kontrollen krévs att en riskanalys genomfors dér risker identifieras,
analyseras och varderas utifran sannolikhet att risken intraffar och vilken
konsekvens det far om risken intraffar.

Utifran denna riskanalys ska varje namnd och styrelse arligen fatta beslut om
en internkontrollplan med arets planerade granskningsaktiviteter.

Internkontrollplanen ska tillsammans med genomford riskanalys 6verlamnas
till kommunstyrelsen.

Kontrollplanen ska innehalla:
e Riskanalys
e Granskningsaktivitet
e Kontrollmetod
e Kontrollansvarig

e Tidpunkt for rapportering

3.2 Uppfoljning av internkontrollplan

Namnder och bolagsstyrelser ska senast i samband med arsredovisningens
upprattande skriftligt rapportera resultatet fran uppféljningen av den interna
kontrollen till kommunstyrelsen.

Rapporten ska vid behov eller vid allvarliga avvikelser dven innehalla
atgarder eller forslag till atgarder for att forbattra interna rutiner och
processer i syfte att minimera framtida fel och avvikelser.

Om allvarliga avvikelser upptacks i internkontrollen ska detta omedelbart
rapporteras till kommunstyrelsen.



